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编制说明

1、 报告由中心依托单位和主管部门审核并签章；
2、 报告中主管部门指的是申报单位所属国务院有关部门相关司局或所在地方省级教育主管部门；
3、 请按规范全称填写报告中的依托单位名称；
4、 报告中正文须采用宋体小四号字填写，单倍行距；
5、 凡不填写内容的栏目，请用“无”标示；
6、 封面“所属技术领域”包括“机械与运载工程”“信息与电子工程”“化工、冶金与材料工程”“能源与矿业工程”“土木、水利与建筑工程”“环境与轻纺工程”“农业”“医药卫生”；
7、 第八部分“年度与运行情况统计表”中所填写内容均为编制周期内情况；
8、 报告提交一份WORD文档和一份有电子章或盖章后扫描的PDF文件至教育部科技司。


1、 技术攻关与创新情况（结合总体定位和研究方向，概述中心本年度技术攻关进展情况和代表性成果，字数不超过2000字）
本工程中心前期基于“十一五”国家高新技术研究发展计划研制出的国内首套磁定位磁定位心脏三维标测系统（Columbus系统）2019年已获得CFDA注册证。采用全球最高质量可伸缩导电墨水干电极技术，与北京博迪加科技有限公司合作开发的可穿戴式心电监测衣，2019年完成人体测试实验和临床应用研究，并已申请CFDA注册。与上海科库资本有限公司合作开发的房颤导管消融术中用食道牵开器，已完成动物实验，正在开展临床试验。与珠海山前医疗科技有限公司合作开发具有完全自主知识产权的房颤冷冻消融系统，采用新型冷媒，与国际同类产品相比，具有安全、高效、易于推广的优点，2019年已完成体外试验，正在筹备开展动物实验。本年度新启动“护心小爱（AI）”人工智能心力衰竭管理平台，这是-国内首个心衰疾病管理平台实现有效的院外管理。目前本中心正在与腾讯合作，优化该平台的功能。“护心小爱（AI）平台通过微信小程序，提供语音交互，丰富、专业及个性化的心衰知识教育，协助患者及其家人出院后更好的心衰管理。
2019年新获批心血管器械相关实用新型专利授权2项。1）名称：一种换能器及心肌保护装置；发明人：侯晓彤，贾在申；专利权所属单位：首都医科大学附属北京安贞医院；专利号：ZL201821536384.9，授权时间：2019.8.20。2）名称：一种医用动态血压测量系统；发明人：孔羽，马长生；专利权所属单位：首都医科大学附属北京安贞医院；专利号：ZL201821135607.0，授权时间：2019.7.26。
牵头及主要参与制定的心血管医疗器械应用方面的指南共识包括：为“冠状动脉支架脱载的处理和预防专家共识”，2019年1月发表在中华心血管病杂志（网络版）第2 卷第1 期；“中国左心耳封堵预防心房颤动卒中专家共识”，与上海胸科医院何奔教授合作，2019年12月发表在中华心血管病杂志2019,47(12):937-955。
2019年度，新承担国家级科研项目25项，经费总额1511万元。本年度无新立项国家重点研究计划专项项目。2019年度，新承担省部级科研项目30项，经费总额1859万元。本年度新立项局级项目16项，经费264.1万元。2019年度共获得纵向科研项目82项，新立项纵向经费共3709.1万元。
2019年正式发表SCI论文211篇，其中影响因子大于5的论文34篇，影响因子大于10的论文9篇。发表中文核心期刊论文276篇。2019年出版第一责任作者学术专著6部（含译著）。参编国家临床医学指南或专家共识6项。2019年在研临床试验58项，其中牵头临床试验药物、器械和其它临床试验14项。

2、 成果转化与行业贡献
1. 总体情况（总体介绍当年工程技术成果转移转化情况及其对行业、区域发展的贡献度和影响力，不超过1000字）
依托于首都医科大学的心血管诊疗技术与器械教育部工程研究中心立足于原创心血管诊疗技术与器械的研发及重要新型心血管医疗产品的国产化，围绕心血管介入器械研制所需要的治疗技术、操控输送技术以及定位导航技术等共性、关键技术，以心血管支架球囊临床治疗技术与器械、临床消融技术与器械、临床结构修复技术与器械、心血管微创外科治疗技术与器械、诊断/治疗有关的定位、标测及导航技术等为主要研究方向。
前期基于“十一五”国家高新技术研究发展计划研制出的国内首套磁定位磁定位心脏三维标测系统	（Columbus系统）2019年已获得CFDA注册证。采用全球最高质量可伸缩导电墨水干电极技术，与北京博迪加科技有限公司合作开发的可穿戴式心电监测衣，2019年完成人体测试实验和临床应用研究，并已申请CFDA注册。与上海科库资本有限公司合作开发的房颤导管消融术中用食道牵开器，已完成动物实验，正在开展临床试验。与珠海山前医疗科技有限公司合作开发具有完全自主知识产权的房颤冷冻消融系统，采用新型冷媒，与国际同类产品相比，具有安全、高效、易于推广的优点，2019年已完成体外试验，正在筹备开展动物实验。

2. 工程化案例（当年新增典型案例，主要内容包括：技术成果名称、关键技术及水平；技术成果工程化、产业化、技术转移/转化模式和过程；成果转化的经济效益以及对行业技术发展和竞争能力提升作用）
无。

3. 行业服务情况（本年度与企业的合作技术开发、提供技术咨询，为企业开展技术培训，以及参加行业协会、联盟活动情况）
本工程中心与北京博迪加科技有限公司合作开发的可穿戴式心电监测衣、与上海科库资本有限公司合作开发的房颤导管消融术中用食道牵开器、与珠海山前医疗科技有限公司合作开发具有完全自主知识产权的房颤冷冻消融系统。为多家企业开展技术培训，积极参加中国生物医学工程学会心律分会等学会和行业协会的活动。
2019年6月20日中国生物医学工程学会心律分会第十届全委会及青年委员会换届大会在北京国家会议中心成功举行，本工程中心马长生教授代表中国生物医学工程学会心律分会第九届委员会做工作报告，从组织建设、学术交流、临床研究、社会公益、学术刊物等五个角度回顾第九届心律分会的工作。本工程中心董建增教授当选第十届中国生物医学工程学会心律分会候任主任委员，桑才华教授当选中国生物医学工程学会心律分会第十届青年委员会副主任委员。

3、 学科发展与人才培养
1. 支撑学科发展情况（本年度中心对学科建设的支撑作用以及推动学科交叉与新兴学科建设的情况，不超过1000字）
2019年度本工程中心依托单位首都医科大学在研医疗器械类临床试验13项，包括医疗器械上市前验证、III类医疗器械临床研究、上市后医疗器械临床试验等。其中至少3项医疗器械临床试验被国内指南或专家共识采纳，推动了心血管领域医疗器械应用的规范化提升。同时，工程中心的各项医疗器械研发项目也推动了医工交叉学科的蓬勃发展。

2. 人才培养情况（本年度中心人才培养总体情况、研究生代表性成果、与国内外科研机构和行业企业开展联合培养情况，不超过1000字）
工程中心依托首都医科大学和附属安贞医院进行建设。本工程中心2019年在读硕士总数131人，毕业硕士34人，在读博士61人，毕业博士14人，在站博士后5人，出站博士后2人。在读博士李梦梦2019以第一作者发表3篇SCI，分别发表在心脏电生理领域经典期刊Heart Rhythm、Journal of electrocardiology和PACE-PACING AND CLINICAL ELECTROPHYSIOLOGY上。本年度无与企业联合培养的研究生。

3. 研究队伍建设情况（本年度中心人才引进情况，40岁以下中青年教师培养、成长情况，不超过1000字）
工程中心团队本年度新增博士生导师2人，新增硕士生导师2人。中心主任马长生教授2019年开始担任国家卫生计生委能力建设和继续教育心血管病学专家委员会主任委员和国家卫计委医院管理研究所心血管介入培训项目专家委员会主任。同时团队多位中青年骨干在中华医学会心血管病学分青年委员会、中华医学会心血管病学分青年委员会等担任副主任委员等重要职务，形成了一支年龄结构合理、茁壮发展的心血管诊疗器械研发队伍。

4、 开放与运行管理
1. 主管部门、依托单位支持情况（主管部门和依托单位本年度为中心提供建设和运行经费、科研场所和仪器设备等条件保障情况，在学科建设、人才引进、研究生招生名额等方面给予优先支持的情况，不超过1000字）
依托单位为本中工程中心提供了办公场地（创意设计工作室），约500 m2，位于首都医科大学附属北京安贞医院新门诊楼B2层。2019年度，本工程中心获得北京市科委、首都医科大学支持的科研经费累计超过100万元。本中心依托的学科为国家重点学科，因此依托单位在学科建设、人才引进、研究生招生名额等方面有一定程度的优先支持。

2. 仪器设备开放共享情况（本年度中心30万以上大型仪器设备的使用、开放共享情况，研制新设备和升级改造旧设备等方面的情况）
本工程中心大型研究仪器设备均可对非盈利为目的的研究单位开放，本工程中心的目标正是建成国内一流、国际知名的心血管诊疗技术与器械研发共享平台。本年度无新增30万以上大型设备和旧设备改造。本工程中心已开发出的心房颤动导管消融模拟器成品放置在首都医科大学附属安贞医院B2层工程中心，随时可供进修医生和合作医院的师生练习使用。本工程中心的三维打印机（ZPRINTER 350）1台、三维自动台（WN250TA100L）、多导生理仪、射频仪、信号发生器、患者模拟仪等仪器设备均对合作单位和创新企业开放共享。

3. 学风建设情况（本年度中心加强学风建设的举措和成果，含讲座等情况）
本工程中心一直注重学风建设，中心主任在2019年底科室工作会议上带领团队学习学风假设相关政策、精神。参加首都医科大学开展的学术诚信讲座3次。团队着力营造求真务实、潜心问学、诚实公正、协作开放的创新文化。日常工作中，加强自我监督，提升科学素养，防范学术不端行为。2019年度无不良学风事件。

4. 技术委员会工作情况（本年度召开技术委员会情况）
2019年10月在首都医科大学附属北京安贞医院B2会议室召开了一次技术委员会工作会。本次会议总结了工作中心进来的工作进展，包括可穿戴式心电监测衣、房颤导管消融术中用食道牵开器的市场前景等。会议形成了继续推进与器械开发企业合作，加快产业化推进的一致结论。

5、 下一年度工作计划（技术研发、成果转化、人才培养、团队建设和制度优化的总体计划，不超过1500字）
技术研发方面，与上海科库资本有限公司合作开发的房颤导管消融术中用食道牵开器，计划下年度开展临床试验。继续完善房颤冷冻消融系统，分析体外试验结果与经验，在下年度备开展动物实验。推广国内首套磁定位磁定位心脏三维标测系统（Columbus系统）在国内、国际的应用。优化“护心小爱”心衰疾病院外管理平台，并全面推进该项目的实施。继续与医疗器械开发企业合作，并积极探索新技术、新产品。
[bookmark: OLE_LINK1]人才培养、团队建设和制度优化方面依托首都医科大学和首都医科大学附属北京安贞医院国家心血管疾病临床医学研究中心，支持研究生和博士后参加各种科研和创新能力培训计划，拟培养博士毕业生3名，硕士毕业生8名，出站博士后3名。加强临床工作人员和工程技术人员的合作，通过各个器械项目锻炼骨干成员的医疗技术创新能力。

6、 问题与建议（工程中心建设运行、管理和发展的问题与建议，可向依托单位、主管单位和教育部提出整体性建议）
无。
7、 审核意见（工程中心负责人、依托单位、主管单位审核并签章）
	
中心承诺所填内容属实，数据准确可靠。依托单位将继续推进、落实中心建设和运行经费，并依据上级部门的要求指导和监督中心的运行和管理。



实工程中心负责人（签字）：

依依托单位（盖章）：

年年  月  日

	






主管单位（盖章）：         


                                 年  月  日


八、年度运行情况统计表
	研究方向
	研究方向1
	心律失常介入诊疗设备与器械
	学术
带头人
	马长生

	
	研究方向2
	心脏介入磁导航系统冠脉支架研发
	学术
带头人
	董建增

	
	研究方向3
	心血管支架球囊临床治疗技术与器械
	学术
带头人
	周玉杰

	
	研究方向4
	心血管支架球囊临床治疗技术与器械
	学术
带头人
	孙立忠

	工程中心面积
	8589        m2
	当年新增面积
	0 m2

	固定人员
	217          人
	流动人员
	10人

	获奖情况
	国家级科技奖励
	一等奖
	 0项　
	二等奖
	0项　

	
	省、部级科技奖励
	一等奖
	0项　
	二等奖
	0项　

	当年项目到账
总经费
	712万元
	纵向经费
	512万元
	横向经费
	200万元

	当年知识产权与成果转化

	专利等知识产权
持有情况
	有效专利
	2项
	其他知识产权
	0项

	
	参与标准与规范
制定情况
	国际/国家标准
	0项
	行业/地方标准
	1项

	
	以转让方式转化科技成果
	合同项数
	0项
	其中专利转让
	0项

	
	
	合同金额
	0万元
	其中专利转让
	0万元

	
	
	当年到账金额
	0万元
	其中专利转让
	0万元

	
	以许可方式转化科技成果
	合同项数
	0项
	其中专利许可
	0项

	
	
	合同金额
	0万元
	其中专利许可
	0万元

	
	
	当年到账金额
	0万元
	其中专利许可
	0万元

	
	以作价投资方式转化科技成果
	合同项数
	0项
	其中专利作价
	0项

	
	
	作价金额
	0万元
	其中专利作价
	0万元

	
	产学研合作情况
	技术开发、咨询、服务项目合同数
	项
	技术开发、咨询、服务项目合同金额
	万元

	当年服务情况
	技术咨询
	30次
	培训服务
	200人次

	学科发展与人才培养
	依托学科
(据实增删)
	学科1
	心血管内科
	学科2
	心血管外科
	学科3
	

	
	研究生
培养
	在读博士
	61人
	在读硕士
	131人

	
	
	当年毕业博士
	14人
	当年毕业硕士
	34人

	
	学科建设
（当年情况）
	承担本科课程
	50学时
	承担研究生课程
	50学时
	大专院校
教材
	0部

	研究队伍建设
	科技人才
	教授
	20人
	副教授
	25人
	讲师
	25人

	
	访问学者
	国内
	2人
	国外
	0人

	
	博士后
	本年度进站博士后
	3人
	本年度出站博士后
	2人
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